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Il Programma Annuale per I’E. F. 2010 é stato elaborato e predisposto in applicazione del
D.M. 10/02/2001 n. 44 e successive modificazioni e integrazioni di cui al D.P.R. n. 352 del 04/08/01,
nonché delle istruzioni amministrativo-contabili contenute nella nota prot. n.9537 del 14/12/2009
Ministero dell’Istruzione dell’Universita e Ricerca — Direzione Generale per la politica finanziaria e
per il bilancio.

Il Decreto Interministeriale 44/2001, coerentemente con tutte le disposizioni relative
all’autonomia delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma
annuale.

Sembra utile ricordare quelli che, almeno per chi scrive la presente relazione, sono due principi

fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.:

e “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate,
senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attivita
di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, come
previste ed organizzate nel piano dell’offerta formativa (P.O.F.), nel rispetto delle competenze
attribuite o delegate alle regioni e agli enti locali dalla normativa vigente”

e “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed ¢
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi della

trasparenza, annualita universalita, integrita, unita, veridicita”




Il Programma Annuale sara esaminato dalla Giunta convocata nella seduta dell’11 febbraio 2010,

sara trasmesso corredato di relazione al Collegio dei Revisori dei Conti ai fini del parere di

regolarita contabile.

L’istituto scolastico ¢ composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

C.M. Comune Indirizzo Alunni
RMICB77001 | VIA SAN ROCCO, 58
RMAABTTOLT | 2SN PIAZZA STEFANINI 247
RMEES77013 | & /N VIA S. ROCCO, 57 426
RMMMB77012 | & S/ N VIA SAN ROCCO, 58 299

La popolazione scolastica:

Nel corrente anno scolastico 2009/2010 sono iscritti n. 972 alunni di cui 464 femmine, distribuiti

su 43 classi, cosi ripartite:

C.M. Classe classi
RMAA252029 SCUOLA DELL’INFANZIA 0
RMEE25204L | SCUOLA PRIMARIA ”
RMMM20500G | SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE I° GRADO i’

Il personale in servizio:

Oltre al Dirigente scolastico di ruolo, I’organico docente ed amministrativo dell’Istituto all’inizio

dell’esercizio finanziario risulta essere costituito da 130 unita, cosi suddivise:

Personale docente

- Il personale docente in servizio nell’Istituto (organico di fatto) ¢ costituito da n. 75 cattedre,

in servizio n. 75 docenti con incarico a tempo indeterminato e n. 21 con incarico a tempo

determinato. Sono inoltre in servizio n. 6 docenti per I’'IRC di cui 4 a tempo indeterminato,

n. 6 insegnanti di sostegno di cui n. 3 a tempo indeterminato.




- Personale A.T.A.:

I’organico del personale A.T.A. consta di n. 22 unita a tempo pieno, ripartiti secondo i
seguenti profili professionali:

n. 1 D.S.G.A. incarico a tempo determinato

>

. 6 assistenti amministrativi di cui 2 con contratto a tempo indeterminato

n. 15 collaboratori scolastici di cui 5 con contratto a tempo indeterminato

GLI OBIETTIVI ORGANIZZATIVI E GESTIONALLI:

La situazione di inadeguatezza e difficolta dovuta ai consistenti tagli delle risorse economiche
erogate dal MIUR e¢ le esigenze crescenti dovute all’aumento degli alunni e dei loro bisogni educativi
hanno indirizzato il Consiglio d’Istituto ad individuare altre risorse aggiuntive proponendo un
contributo obbligatorio di 20 € a tutti i genitori. Contemporaneamente si € cercato di coinvolgere le
risorse umane e professionali interne e quelle del territorio presente con Associazioni di volontariato,
culturali e sportive. Si ¢ cercato di coinvolgere di pit I’Amministrazione Comunale che ha risposto in

parte.

La popolazione scolastica si presenta eterogenea sotto il profilo socio-culturale e gli interventi
per l’attuazione di una maggiore coesione sociale sono allo stato iniziale. Un problema e
rappresentato dal fatto che molte famiglie svolgono la loro attivita lavorativa fuori dal Comune, per lo

pit a Roma. Il nucleo di cittadini immigrati & in continuo aumento.

In relazione a quanto sopra I’.C. “Olga Rovere” si propone per il 2010:

» concretizzare azioni di sinergia con il Comune di Rignano Flaminio e le altre agenzie
educative del territorio, per un migliore utilizzo delle infrastrutture e dei servizi gia presenti;
utilizzo della palestra — (quella della Scuola secondaria superiore 1° grado €
momentaneamente non agibile perché non ancora consegnata definitivamente da parte
dell’ Amministrazione comunale) -; uso dei laboratori, in particolare quello di informatica
aggiornato con attrezzature del progetto Fondazione Roma;

» offrire una formazione piu adeguata ai frequenti mutamenti di questa comunita e ai suoi
nuovi bisogni (informatica, italiano per gli stranieri, integrazione dei disabili, lingue
comunitarie);

» prevenire fenomeni di disadattamento e dispersione scolastica (aggiornamento dei docenti,
sportello di ascolto, formazione dei genitori, etc.)

» innalzare il livello di qualita del servizio e degli standard formativi;

» ottimizzare le risorse nel quadro dei vincoli predeterminati;
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migliorare i rapporti con 1’utenza ed in modo particolare con le famiglie degli alunni;
promuovere azioni progettuali che individuino obiettivi concreti e coerenti;
pianificare un controllo di gestione basato su criteri di efficacia, efficienza ed economicita;

migliorare i servizi di sicurezza, prevenzione e primo soccorso.

LA PROGETTAZIONE

Nella programmazione previsionale assumono particolare rilievo i Progetti per realizzare i quali si &
proceduto con i seguenti criteri:

1.

Utilizzazione in via prioritaria delle risorse umane interne attraverso la flessibilita
organizzativa e 1’ottimizzazione delle risorse aggiuntive;

Utilizzazione dei fondi vincolati per la destinazione di origine;

Utilizzazione del contributo volontario delle famiglie per servizi e progetti;

Collaborazione con gli EE LL (Comune di Rignano Flaminio, Provincia), la ASL territoriale,
il medico scolastico, la Pro Loco, I’'USR Lazio, le associazioni culturali del territorio;

Attenzione a distribuire le risorse in modo equilibrato e attento alle esigenze delle varie eta e
dei singoli plessi.

Per evitare che le famiglie siano appesantite da eccessive spese, si € posta molta attenzione a
cogliere tutte le opportunita offerte da Enti, associazioni, Regione Lazio ecc. anche attraverso
la partecipazione alla rete territoriale di scuole.

| progetti, coerentemente con le indicazioni del Piano dell’Offerta Formativa, sono finalizzati verso
due macro-obiettivi:

>

>

Sollecitare, promuovere, generare abilita, capacita, competenze. Sono destinati soprattutto
all’Infanzia e alle prime classi della scuola primaria; servono a creare le competenze che
saranno messe a frutto negli anni di studio successivi. Sono anche utili per prevenire il
disagio, l'insuccesso scolastico e la conseguente dispersione.

Orientare, ampliare gli orizzonti culturali, arricchire e diversificare 1’offerta formativa. Sono
progetti destinati alle ultime classi della primaria e alla Secondaria di Primo grado; servono
per far acquisire agli allievi la conoscenza di sé e ad allargare i loro orizzonti culturali;
insieme alle attivita opzionali e facoltative rendono pil ricca e differenziata [’offerta
formativa, sollecitando scelte consapevoli riguardo al futuro. Aiutano ad acquisire

consapevolezza e a prevenire il drop-out, [’insuccesso scolastico, le devianze.

Una visione piu dettagliata dell’articolazione interna dei progetti & visibile nelle singole schede
progetto.



PARTE PRIMA - ENTRATE

I1 Dirigente Scolastico procede all’esame delle singole aggregazioni di entrata cosi come riportate

nel modello A previsto dal D.1. 44 art. 2:

Aggr. \Voce Descrizione Importo

01 Avanzo di amministrazione presunto 73.221,45
01 Non vincolato 25.728,36
02 Vincolato 47.493,09

02 Finanziamenti dallo Stato 115.863,94
01 Dotazione ordinaria 114.936,66
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati 927,28
05 Fondo Aree Sottoutilizzate FAS

03 Finanziamenti dalla Regione
01 Dotazione ordinaria (1)
02 Dotazione perequativa (1)
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni 4.797,00
01 Unione Europea
02 Provincia non vincolati
03 Provincia vincolati
04 Comune non vincolati 4.797,00
05 Comune vincolati
06 Altre istituzioni

05 Contributi da privati 38.000,00
01 Famiglie non vincolati 18.000,00
02 Famiglie vincolati 20.000,00
03 Altri non vincolati
04 Altri vincolati

06 Proventi da gestioni economiche
01 Azienda agraria
02 Azienda speciale
03 Attivita per conto terzi
04 Attivita convittuale

07 Altre entrate 1.000,00
01 Interessi 1.000,00
02 Rendite
03 Alienazione di beni
04 Diverse

08 Mutui
01 Mutui
02 Anticipazioni




ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE

AGGREGATO 01 — Avanzo di amministrazione

01 Avanzo di amministrazione 73.221,45
01 Non vincolato 25.728,36
02 Vincolato 47.493,09

Nell’esercizio finanziario 2009 si sono verificate economie di bilancio per una somma

complessiva di € 73.221,45 - La somma si compone di € 25.728,36 senza vincolo di destinazione e di

€ 47.493,09 provenienti da finanziamenti finalizzati, cosi determinato:

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 73.221,45
1. VINCOLATO 47.493,09
2. NON VINCOLATO 25.728,36
Definizione delle voci IMPORTO
NON VINCOLATO 25.728,36
AVANZO VINCOLATO:
» Incarichi aggiuntivi 666.68
» Funzioni strumentali 4.413,00
» Fondo Istituto 32.409,53
> POF 440 4.434,69
» Amico libro 614,00
» Scuole aperte 3.014,05
» Corsi guida 420,00
» Progetto H 1.521,14
TOTALE 47.493,09
Lo stesso é stato utilizzato nei seguenti progetti/attivita:
. s Importo Importo non
Codice Progetto/Attivita Vincolato vincolato
A01 | Funzionamento amministrativo generale 0,00 0,00
A02 | Funzionamento didattico generale 0,00 0,00
A03 | Spese di personale 37.489,21 0,00
A04 | Spese d'investimento 3.014,05 0,00
A05 | Manutenzione edifici 0,00 0,00
P79 | P79 - PROGETTO SCUOLA INFANZIA 500,00 0,00
P80 | P80-PROGETTO SCUOLA PRIMARIA 500,00 0,00
P81 | P81 PROGETTO SCUOLA SECONDARIA I° 1.000,00 0,00
GRADO
P82 | P82-PROGETTI CON FONDI ESTERNI 420,00 0,00




Per un utilizzo totale dell’avanzo di amministrazione vincolato di € 42.923,26 e non vincolato di €
0,00. La parte rimanente andra a confluire nella disponibilita finanziaria da programmare (Z01).

Il saldo di cassa alla fine dell’esercizio precedente ammonta ad € 76.412,74

AGGREGATO 02 - Finanziamenti dallo Stato

Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti dal bilancio del Ministero, a sua volta é suddiviso in:

02 Finanziamenti dallo stato 115.863,94
Dotazione ordinaria
comprende i finanziamenti provenienti dal
01 | Ministero dell’Istruzione dell’Universita 114.936,66
eRicerca

Altri finanziamenti vincolati

affluiscono a questa voce solo le risorse con
04 | vincolo di destinazione, sempre espressamente 927,28
indicato dall’USR da cui proviene il
finanziamento

La dotazione finanziaria spettante & stata comunicata con la nota prot. n. 9537 del 14/12/2009 ed e

stata iscritta nell’aggregato 02 - voce 01.

La dotazione comprende le assegnazioni per le supplenze brevi e saltuarie (compresi ivi dovuti gli
oneri ¢ ’IRAP), i fondi per i compensi ai revisori dei conti, il fondo di Istituto, la dotazione

finanziaria calcolata con i parametri di cui alla tabella allegata al D.M. 21/2007.
Sono state inoltre calcolate autonomamente dall’Istituto scolastico le somme spettati per:

e funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa per il personale docente;

e funzioni aggiuntive per la valorizzazione delle professionalita del personale
amministrativo tecnico ed ausiliario;

e oneri per il pagamento delle ore eccedenti di insegnamento

e oneri derivanti dai contratti di fornitura del servizio di pulizia di cui alla direttiva n.

68/2005 e del pagamento dei compensi al personale ex LSU.

11 totale complessivo dell’aggregato ¢ pari ad € 114.936,66, comprensivo delle somme dovute alla

realizzazione del POF.



Le voci sono state cosi suddivise:

Conto Importo in € Descrizione
2.1.1 9.269,09 | DOtazione Ordinaria

2.1.2 33.240,24 | Supplenze

2.1.3 62.113,00 | Fondo Istituto

2.1.6 10.314,33 | Funzioni Strumentali e Incarichi Specifici

AGGREGATO 04 — Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni

Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti dagli Enti Locali o da altre Istituzioni.

04 Flr_uan_mar_nentl da Enti Locali o da Altre 4.797.00
Istituzioni
01 | Unione Europea 0,00
02 Provincia non vincolati 0,00
03 Provincia vincolati 0,00
04 Comune non vincolati 4.797,00
05 Comune vincolati 0,00
06 Altre istituzioni 0,00

AGGREGATO 05 — Contributi da Privati

Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti da privati sia non vincolati sia con vincolo di
destinazione. Queste entrate sono prevalentemente legate a contributi volontari, viaggi d’istruzione ¢

visite guidate.

05 Contributi da Privati 38.000,00
o1 Famiglie non vincolati 18.000,00
02 Famiglie vincolati 20.000,00
03 Altri non vincolati 0,00
04 Altri vincolati 0,00

AGGREGATO 07 — Altre entrate

Raggruppa tutti i finanziamenti relativi ad altre entrate, quali gli interessi bancari

07 Altre Entrate 1.000,00

01 Interessi 1.000,00




PARTE SECONDA - USCITE

Le spese sono raggruppate in quattro diverse aggregazioni:

aggregazione e suddivisa in cinque voci di spesa:

o AO01 funzionamento amministrativo generale;

o AO02 funzionamento didattico generale;

o AO03 spese di personale;

o AO04 spese di investimento;

o A05 manutenzione degli edifici;

Riportiamo in dettaglio le spese per ogni singolo progetto/attivita:

ATTIVITA’: processi che la scuola attua per garantire le finalita istituzionali; tale

PROGETTI: processi che vanno a connotare, approfondire, arricchire la vita della scuola;
FONDO DI RISERVA.

Aggr. Voce Descrizione Importo
A Attivita
A01 Funzionamento amministrativo generale 21.332,92
AQ2 Funzionamento didattico generale 27.000,00
A03 Spese di personale 114.145,57
A04 Spese d'investimento 3.014,05
A05 Manutenzione edifici 0,00
P Progetti
P79 P79 - PROGETTO SCUOLA INFANZIA 6.189,52
P80 P 80 - PROGETTO SCUOLA PRIMARIA 17.684,65
P81 P 81 PROGETTO SCUOLA SECONDARIA I° GRADO 5.598,06
P82 P 82 - PROGETTI CON FONDI ESTERNI 4.850,66
G Gestioni economiche
GO01 | Azienda agraria 0,00
G02 Azienda speciale 0,00
G03 | Attivita per conto terzi 0,00
G04 | Attivita convittuale 0,00
R Fondo di riserva
R98 Fondo di riserva 463,45
Per un totale spese di € 200.278,88.
Z 01 Disponibilita finanziaria da programmare 32.603,51

Totale a pareggio € 232.882,39.




ANALISI DETTAGLIATA DELLE USCITE

A A01 Funzionamento amministrativo generale 21.332,92
Funzionamento amministrativo generale
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
02 | Finanziamenti dallo Stato 9.732,92 | 02 | Beni di consumo 11.032,92
05 | Contributi da privati 10.600,00 | 03 | Acquisto di servizi ed utilizzo | 10.300,00
di beni di terzi
07 | Altre entrate 1.000,00
A A02 Funzionamento didattico generale 27.000,00
Funzionamento didattico generale
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
05 | Contributi da privati 27.000,00 02 Beni di consumo 1.000,00
03 | Acquisto di servizi ed 26.000,00
utilizzo di beni di terzi
A A03 Spese di personale 114.145,57
Spese di personale
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di 37.489,21| 01 Personale 114.145,57
amministrazione
presunto
02 Finanziamenti dallo Stato | 76.656,36




A A04 Spese d'investimento 3.014,05
Spese d'investimento
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 | Avanzo di 3.014,05 | 02 | Benidiconsumo 3.014,05
amministrazione presunto
P P79 P79 - PROGETTO SCUOLA INFANZIA 6.189,52
P79 - PROGETTO SCUOLA INFANZIA
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 | Avanzo di amministrazione 500,00 | 01 | Personale 5.689,52
Presunto
02 Finanziamenti dallo Stato 5.689,52 | 02 | Benidi consumo 500,00
P P80 P 80 - PROGETTO SCUOLA PRIMARIA 17.684,65
P 80 - PROGETTO SCUOLA PRIMARIA
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione 500,00 | 01 | Personale 17.184,65
presunto
02 Finanziamenti dallo Stato 17.184,65| 02 | Beni di consumo 500,00




P81

P 81 PROGETTO SCUOLA SECONDARIA I° 5.598,06
GRADO
P 81 PROGETTO SCUOLA SECONDARIA I° GRADO
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione 1.000,00 | 01 | Personale 4.598,06
presunto
02 Finanziamenti dallo Stato 4598,06 | 02 | Benidiconsumo 1.000,00
P P82 P 82 - PROGETTI CON FONDI ESTERNI 4.850,66
P 82 - PROGETTI CON FONDI ESTERNI
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione 420,00 | 01 | Personale 590,66
presunto
04 Finanziamenti da Enti locali o 4.030,66 [ 02 | Benidi consumo 400,00
da altre istituzioni
05 Contributi da privati 400,00 | 03 | Acquisto di servizi ed 3.860,00

utilizzo di beni di terzi

Per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai docenti che illustrano

compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate.

Per quanto riguarda 1’aspetto contabile, si rinvia alle schede illustrative finanziarie (modello B)
allegate al programma annuale stesso.

R

R98

Fondo di Riserva

463,45




Il fondo di riserva ¢ stato determinato tenendo conto del limite massimo (5%) previsto dall’art. 4

comma 1 del D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, ed e pari al 0,40% dell’importo della dotazione ordinaria

iscritta nell’aggregato 02 voce 01 delle entrate del presente programma annuale. Tali risorse saranno

impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insufficiente e nel

limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto dall’art. 7 comma 3

del D.1. 44/2001.

Z01 Disponibilita finanziarie da
programmare

32.603,51

La voce “Z” rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi

confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate

verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

Conto Importo in € Descrizione
1.1.0 25.728,36 | Non vincolato
1.2.0 4.569,83 | Vincolato
2.1.0 2.002,43 | Dotazione ordinaria
4.4.0 766,34 | Comune non vincolati

Si ricorda da togliere da detta tabella I’importo del fondo di riserva pari ad € 463,45 dalla

dotazione ordinaria.

La somma proposta per la gestione delle minute spese ¢ di € 200,00




DICHIARAZIONE SULLA SICUREZZA DEI DATI

Visto I’art. 34 co. 1 lett. g) d.Igs. 196/2003
Vista la regola n. 19 dell’allegato B) d.Igs. 196/2003

In adempimento della regola n. 26 del medesimo allegato B

S| DICHIARA che, alla data del 05/11/2009 prot.n. 4142, si & provveduto alla redazione del

“documento programmatico sulla sicurezza dei dati”
In esso sono state rispettate le indicazioni prescritte dalla citata regola n. 19 del disciplinare

tecnico in materia di misure minime di sicurezza.

Il documento redatto contiene ogni informazione in merito alle modalita tecniche e operative
adottate per il trattamento dei dati personali cosiddetti “comuni”, per quelli sensibili e per quelli
giudiziari. Le informazioni sono riferite sia ai dati gestiti con 1’ausilio di strumenti elettronici, sia

mediante archivi cartacei.

Inoltre, sono state indicate anche tutte quelle misure di sicurezza che sono state adottate in quanto
ritenute idonee ad assicurare la protezione dei dati personali e a prevenire rischi di distruzione,

perdita, accessi non autorizzati, trattamenti non consentiti o non conformi alla finalita della raccolta.

Il documento, cosi come previsto dalla norma, sara aggiornato entro il 31 marzo di ogni anno.

Rignano Flaminio, 08/02/2010

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Teresa MANARA




